


附表：
评分表
	评分项目
	评分内容
	分值
	评分参考细则

	价格部分（30分）
	报价得分
	30分
	评标基准价为参与评审的合格投标单位（不小于五家）的报价中去掉一个最高和一个最低报价后的算术平均值为评标基准价。若有效投标报价少于五家（不含五家）时，则以所有有效投标报价的算术平均值为评标基准价。
投标报价得分计算方法：
1. 当投标人评标价＞评标基准价时
F＝30－︱投标人评标价－评标基准价︱÷评标基准价×100×M
2.当投标人评标价＜评标基准价时
F＝30－︱投标人评标价－评标基准价︱÷评标基准价×100×N
其中：F: 为投标报价得分，F≥0； M、N: 是评标价每低于或高于评标基准价一个百分点的扣分值，M、N分别取值为0.2 、 0.1。

	商务部分（30）
	企业类似项目业绩
	10
	投标人近3年承担过1项（含在建项目）建安费在2000万元及以上市政工程造价咨询项目业绩得0分，每增加一个加2分，最多得10分（同一合同分为不同标段的只作一项计算）；需提供咨询合同或委托书或中标通知书，以有效证明文件的落款时间为准。

	
	项目负责人
	10
	1、项目负责人具备单项合同投资2000万元及以上市政工程造价咨询（项目业绩，1个得2分，最多得8分；（需提供咨询合同、咨询报告等证明文件能够证明项目负责人，并加盖单位公章）证明文件注有拟派本项目负责人姓名。
2、项目负责人造价咨询工作年限 10-15年（不含10年）得 1分，15 年以上（含）得 2 分（以一级注册造价师注册时间为准）。

	
	主要人员
	10
	拟投入本项目的主要人员（除项目负责人）：
公司拥有注册造价工程师人数 15人及以上，得10分；10-15人得5分；1-10人得3分，没有或不提供不得分。（须提供造价执业资格注册证及近6个月在本企业缴纳社保证明材料）。

	技术部分
（40分）
	造价咨询服务方案
	10
	咨询服务方案的指导思想和目标与工程实际相符合，符合国家现行审核、工程造价政策、方针，审核目标严格、起点高，评委根据投标文件情况分为一般、 良、优，分别酌情得 0-3分、4-7分，8-10分，若此条缺项不得分。

	
	造价控制方案
	6
	1 对材料、设备等的价格进行控制的方案 0-3 分
2 现场变更签证的审核及工程变更结算方案 0-3 分


	
	重难点分析
	6
	咨询服务方案中对工程特点、重点、难点所制定的措施 -可靠，评委根据投标文件情况分为一般、良、优，分别酌情得 0-1 分、2-3 分，4-6 分， 若此条缺项不得分。

	
	进度控制
	6
	针对本项目特点，制定的工作进度保证措施考虑周全、合理可行，能够保证高效按期完成咨询服务工作。评委根据投标文件情况分为一般、 良、优，分别酌情得 0-1  分、2-3 分，4-6 分，若此条缺项不得分。

	
	组织协调
	6
	在项目实施过程中，与承包人、招标人、投标人等单位之间建立一定组织协调关系，确保相互间信息沟通顺畅，评委根据投标文件情况分为一般、 良、优，分别酌情得 0-1 分、2-3 分， 4-6 分，若此条缺项不得分。

	
	合理化建议
	6
	结合项目特点，能提供合理化建议，评委根据投标文件情况分为一般、 良、优，分别酌情得 0-1 分、2-3 分，4-6 分，若此条缺项不得分。
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